Stredisko socialnych sluzieb Petrzalka

" STREDISKO SOCIALNYCH SLUZIES

PETRZALKA

sluzieb za rok 2019

Vyrocna sprava o ¢innosti a hospodareni poskytovatel’a socidlnych

6.3. Ekonomika a uétovnictvo

6.3.1. Prehlad spravovanych zaviznych ukazovatelov k 31. 12. 2019

v EUR
Nizov ukazovatePa Schvileny rozpoZet | Upraveny rozpofet | p.onie 31122019 | 9% plnenia
2019 2019
Transfér z rozpoétu MC na prev. 1076 009 1169 340 1162531 99,42
Transfér z rozpoétu SR a EU na prev. 418 672 375 482 375481 100
Transfér z rozpoétu MC na inv. 0 7378 7378 100
Bezné vydavky 1494 681 1544 822 1524 632 98,69
- z toho mzdové vydavky 937 356 973 854 965 385 99,13
Grant 0 0 120
Prijmy 318672 318672 318672 100
- Z toho dotécia zo SR a EU na opatr.sl. 100 000 56 810 56 809 100
v tom:
Sprava organizacie - program 10.6.2
bezné vydavky spolu 153783 169 355 167 434 98,87
- z toho mzdové vydavky 86 656 96 471 96 388 99,91
kapitalové vydavky 0 0 0
Grant 0 0 120
prijmy 10 381 11 439 13 005 113,69
Program 10.6.1 1340 898 1382 845 1364576 98,68
Program 10.6.1 (bez kapitalovych) 1340 898 1375 467 1357198 98,67
Zariadenie opatrovatel’skej sluzby
bezné vydavky spolu 637 404 663 977 657 685 99,05
- z toho zo SR 286 272 286 272 286 272 100
- z toho mzdové vydavky 380 555 397 245 395 877 99,66
kapitalové vydavky 0 7378 7378 100
prijmy 191 530 191 530 208 122 108,66
Opatrovatel’ska sluZzba v domacnosti
bezné vydavky spolu 586 743 599 778 591 391 98,6
- z toho zo SR a EU 100 000 56 810 56 809 100
- z toho mzdové vydavky 404 299 415001 408 092 98,34
prijmy 170 000 126 810 140 268 110,61
- ztoho SR a EU 100 000 56 810 56 809 100




Nizov ukazovatePa Schvileny rozpofet | Upraveny rozpofet | p.onie 31122019 | 9% plnenia
2019 2019

Domov pre rodicov a deti

bezné vydavky spolu 78 752 80 876 79 408 98,19
- z toho zo SR 32 400 32 400 32 400 100
- z toho mzdové vydavky 41 809 46 070 46 026 99,9
prijmy 6 500 6 500 8078 124,27
Prepravna sluzba

bezné vydavky spolu 37999 30 836 28714 93,12
- z toho mzdové vydavky 24 037 19 067 19 002 99,66
Prijmy 2000 2000 2 459 122,94

PrehPad prijmov a vydavkov za poskytované sluzby v Stredisku podl'a jednotlivych tsekov
k 31.12.2019 — vyictovanie dotacie SR:

1.Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Mlynarovicova 23

transfer zo Statneho rozpo¢tu MPSVaR SR
prispevok MC
prijmy za sluzby

Ekonomicky opréavnené naklady (§72) 30 16zok

Naklady na 1 16zko/rok

Naklady na 1 16zko/mesiac

Finan¢ny prispevok MPSVaR SR

Uhrada od prijimatel'ov soc. sluZieb

Prispevok MC

Priem. tihrada od prijimatel’'ov soc. sluzieb na 1 16zko/mesiac

2. Zariadenie opatrovatel’skej sluzby Vavilovova 18

transfer zo Statneho rozpo¢tu MPSVaR SR
prispevok MC
prijmy za sluzby

Ekonomicky opravnené naklady (§72) 20 16zok

Naklady na 1 16zko/rok

Naklady na 1 16zko/mesiac

Finan¢ny prispevok MPSVaR SR

Uhrada od prijimatelov soc. sluzieb

Prispevok MC

Priem. uhrada od prijimatelov soc. sluzieb na 1 16zko/mesiac

3. Zariadenie nidzového byvania

transfer zo Statneho rozpoctu MPSVaR SR
prispevok MC
prijmy za sluzby

Ekonomicky opravnené naklady (§72) 7 16zok
Néklady na 1 16Zko/rok

Néklady na 1 16Zko/mesiac

Finan¢ny prispevok MPSVaR SR

Finan¢ny prispevok MPSVaR SR na 1 16Zko/mesiac
Uhrada od prijimatel'ov soc. sluzieb

Prispevok MC

177 984,00 Eur
206 606,00 Eur
134 452,00 Eur

434 731,00 Eur
14 491,03Eur
1207,59 Eur
177 984,00 Eur
134 452,00 Eur
206 606,00 Eur
373,48 Eur

108 288,00 Eur
164 988,00 Eur
73 670,00 Eur

302 525,00 Eur
15 126,24 Eur
1 260,52 Eur
108 288,00 Eur
73 670,00 Eur
164 988,00 Eur
603,96 Eur

12 600,00 Eur
32 694,59 Eur
2 961,14 Eur

48 255,73 Eur
6 894,00 Eur
574,00 Eur

12 600,00 Eur
150,00 Eur
2961,14 Eur
32 694,59 Eur



Priem. thrada od prijimatelov soc. sluzieb na 1 16zZko/mesiac

4. Utulok
transfer zo Statneho rozpoctu MPSVaR SR
prispevok MC
prijmy za sluzby

Ekonomicky opravnené naklady (§72) 11 16zok

Naklady na 1 16zko/rok

Naklady na 1 16zko/mesiac

Finan¢ny prispevok MPSVaR SR

Finan¢ny prispevok MPSVaR SR na 1 16zko/mesiac

Uhrada od prijimatel'ov soc. sluzieb

Prispevok MC

Priem. Gthrada od prijimatelov soc. sluzieb na 1 16zko/mesiac

PrehPad vynosov a nakladov Strediska za rok 2019 :

Naklady

Spotreba materialu

Spotreba energie

Sluzby

Osobné naklady

Dane a poplatky

Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’
Odpisy majetku

Tvorba ostatnych oprav. poloziek z prev. ¢innosti
Ostatné finan¢né naklady

Naklady z odvodu prijmov

Naklady z budiaceho odvodu prijmov
Naklady spolu

Vynosy, dan z prijmov a HV

Trzby za vlastné vyrobky

Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti

Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek z prev. ¢innosti
Finan¢né vynosy

Vynosy z beznych transferov z rozpoctu obce

Vynosy z Kapital. transferu z rozpoc¢tu obce

Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR

Vynosy samospravy z beznych transferov od ost. subj. mimo VS
Vynosy spolu

Vysledok hospodarenia pred zdanenim

Splatnd daii z prijmov

Vysledok hospodarenia po zdaneni

6.3.2. Ukazovatele rozpoctu
.  Prijmy

Rozpoctované prijmy Strediska za sluzby k 31.12.2019 dosiahli vysku 371 931EUR, ¢o predstavuje

0 9,95% viac nez bol upraveny rozpocet.

e Zariadenie opatrovatel'skej sluzby prekrocilo prijmy o 8,7 % nad rozpoctovanu vysku (v rozpocte
pocitané s 90 % obloznostou). Obloznost’ za rok 2019 bola 95 %. Dalsim dévodom presahovania
plnenia prijmov bolo umiestnenie 8 klientov, ktori nemaju trvaly pobyt v MC Bratislava — Petrzalka
a umiestnenie klientov ktori st na 90 % posudeni pravoplatnym rozhodnutim v najvyssom stupni

Stredisko socidlnych sluZieb Petrzalka
TUV Jje certifikované
...... TUV SUD Slovakia s.r.o. podla STN EN IS0O9 001:2016

35,25 Eur

19 800,00 Eur
13 189,05 Eur
5 116,40 Eur

38 105,45 Eur
3 464,00 Eur
289,00 Eur
19 800,00 Eur
150,00 Eur
5116,40 Eur
13 189,05 Eur

38,76 Eur

EUR
45 355,15
46 911,43
50 724,41
1372 168,83
5176,08
714,32
67 031,08
0,00
339,51

317 762,70
6 694,38
1906 183,58

304 799,72
9 964,25
0,00

131,97

1 148 965,42
67 031,08
675 480,64
120,00
1906 493,08
309,50
10,24
299,26
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odkazanosti, od ktorého sa odvija i vySka uhrady. ZOS Mlynarovi¢ova s kapacitou 30 16zok sa
poskytla v roku socidlna sluzba 68 obcanom, ktori boli pravoplatnym rozhodnutim odkézani na
socialnu sluzbu prevazne v V a VI stupni odkédzanosti. ZOS Vavilovova s kapacitou 20 16zok sa
poskytla v roku socidlna sluzba 49 obcanom, z toho 42 klientov bolo pravoplatnym rozhodnutim
odkazani na socialnu sluzbu prevazne v V a VI stupni odkézanosti.

e Plnenie prijmov za poskytované sluzby Opatrovatel'skej sluzby v domacnosti bolo 83 459,33EUR c¢o
je 0 19,23% vyssie oproti upravenému rozpoctu z dovodu zvySenia poctu prijimatel'ov Opatrovatel'skej
sluzby.

e Plnenie prijmov Domova pre rodicov a deti bolo o 24,3% vyssie nez rozpocet. Obloznost’ v prvom roku
2019 dosahovala 95 %. Rozpocet bol stanoveny na 90% obloznosti. V ramci Domova pre rodicov a deti
funguje zariadenie Utulok pre matky s detmi / kapacita 11 16z0k/ a Zariadenie nadzového byvania /
kapacita 7 16zok/.

e Prekrocenie prijmov Gseku Sprava bola dosiahnuté thradami na zéklade plnenia splatkového kalendara
Klubom modernej gymnastiky a uhrad za vyuctovanie energii za rok 2018 od spolo¢nosti Veolia a. s.
V mesiaci september 2019 bol preplatok vrateny SMS, ktord ma od Strediska prenajaté priestory a na
zaklade vyuctovania Strediskom za rok 2018 im vznikol preplatok.

e Prijmy Useku Prepravna sluzba dosiahli ¢iastku 2 458,70EUR. Uskutocnilo sa 455 jazd a to na dlhSie
a kratSie trasy. Stredisko eviduje 74 zmluv o poskytovani socidlnej sluzby na prepravnu sluzbu.

Iné prijmy
a ) V prvom polroku 2019 Stredisko ziskalo grant od Nadacie Pontis v hodnote 120,00 EUR na projekt
na dobrovol'nicku ¢innost’ ,,Nase mesto* v Stredisku socidlnych sluzieb Petrzalka.

Il.  Vydavky

Celkové bezné¢ vydavky za obdobie roku 2019 organizacia Cerpala vo vyske 1 524 631,96EUR co
predstavuje 98,69 % zrozpoétu 2019. Cerpanie prostriedkov na bezné vydavky Strediska boli
hlavne vydavky na ako si mzdy a odvody za 12 mesiacov. Na mzdy a odvody zo miezd sa pouzilo 86%
beznych vydavkov roku 2019. Tovary a sluzby predstavovali len 14% vydavkov.

Cerpanie mzdovych prostriedkov vo vyske 965 385,03EUR predstavovalo 99,13 % z ro¢ného rozpoétu.
Eviden¢ny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2019 bol 87,46 (priemerny prepocitany stav
pracovnikov na 7,5 hod. uvdzok je 80,24). Priemerna mesa¢na hruba mzda ¢ini 936,87 EUR na
prepocitany stav pracovnikov.

I1l. Hodnota a pohyb zvereného majetku Strediska k 31.12. 2019

PoloZzka majetku Stav k 1.1.2019 Prirastky Ubytky Stav 31.12.2019

Softvér 2 323,57 - - 2 323,57
Stavby 2 056 876,23 - - 2 056 876,23
Sam. hnut. veci a stibory 44 394,27 7 377,70 - 51 771,97
Dopravné prostriedky 78 907,00 - - 78 907,00
Drob. dlhod. hm. majetok 44 473,47 - - 44 473,47
Pozemky 349 681,33 - - 349 681,33
Spolu hodnota majetku 2 576 655,83 - - 2 584 033,57
Opravky 892 897,38 14 755,40 74 408,78 952 550,76
Zostatkova hodnota 1 683 758,45 - - 1624 105,07
Drobny hmotny majetok 206 278,60 6 304,78 - 212 583,38
Operativna evidencia DHM 18 986,87 2 359, 95 - 21 346,82




PohPadavky:

Nad 60 dni po lehote splatnosti

voci prijimatelom SS 10 024,10EUR
dobropisy 394,71 EUR
z refundacii energii KMG 190,90 EUR
Spolu po lehote splatnosti nad 60 dni 10 609,71 EUR

Do lehoty splatnosti:
voci prijimatel'om SS 6 616,73EUR
z refundacii energii KMG 52,00 EUR
pohladavky voci zamestnancom 104,83 EUR
Spolu do lehoty splatnosti 6 773,56EUR
Pohladavky spolu 17 383,27EUR

N4jomcovia Sukromna materska Skolka a Klub modernej gymnastiky ndjomné za prenajaté priestory
najomcovia hradia v termine v zmysle zmluvy o prenajme a splatkového kalendara.

Celkovy stav pohl'adavok k 31.12.2019 vo vyske 17 383,27EUR je v porovnani so stavom k 31.12.2018 —
17 079,44EUR vyssi. Narast pohl'adavok v lehote splatnosti je na stredisku 1103.

IV.Zavizky

Stredisko eviduje zavizky do lehoty splatnosti:
z titulu miezd za jun 2019

zamestnanci (331) 72 577,40 EUR

odvod do SP (336) 32 891,25 EUR

odvod do ZP (336) VZP 10 445,56 EUR

Dévera 2 263,75 EUR

Union 263,77 EUR

odvod do DDP 1 346,00 EUR

odvod dane (342) 11 885,16 EUR

iné zavazky (379) 2 212,85 EUR
neuhradené faktary (321) 574,62 EUR

Zavazky do lehoty splatnosti spolu 134 460,36 EUR

6.3.3. Dobrovol’'nictvo a sponzorstvo

V prvom polroku 2019 Stredisko ziskalo jeden grant:

Nadéacia Pontis poskytla grant v hodnote 120,00 EUR na projekt Nase mesto, na dobrovolnicku ¢innost’
v Stredisku socialnych sluZieb PetrZalka. Finan¢né prostriedky boli pouZité na Upravu zdhrady v zariadeni
na Mlynarovicovej ulici.

Stredisko okrem penazného grantu ziskalo aj nepeniazné dary :
e Pan BuZek daroval televizny prijima¢ Assus a stolovy ventilator,
P. Drobna Eva darovala zahradné sedenie,
Spolo¢nost’ Hartman RICO daroval 55 kusov ochrannych podloZiek na postel'né 16Zka,
P. Hegerova Eva darovala kopirovaci pristroj,
P. T6thova Jarmila darovala koberec.

Stredisko socidlnych sluZieb Petrzalka
TUV Jje certifikované
...... TUV sUD Slovakia s.r.o. podla STN EN ISO9 001:2016 Strana 5/12




6.3.4. Komentar

Stredisko aj vroku 2019 pokracovalo v narodnom projekte ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby*
financovaného z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu a $tatneho rozpoctu (d’alej len ,,NP POS®).
Na zaklade zmluvy Stredisko ziskalo nendvratny finanény prispevok na refundaciu finan¢nych
nakladov za vykon opatrovatel'skej sluzby. Ziskané finan¢né prostriedky vo vyske 56 808,64 EUR sme
pouzili na refundaciu mzdovych ndkladov a s tym stvisiacich odvodov na stredisku Opatrovatel'ska
sluzba. O tuto ciastku sme znizili Cerpanie finanénych prostriedkov, ktoré poskytuje Stredisku
zriadovatel’ - MC Bratislava - Petrzalka.

Finanéné prostriedky boli pouzité ucelne, hospodarne a efektivne podla Zakona o rozpoctovych
pravidlach. Pri obstaravani tovarov a sluzieb Stredisko postupovalo v sulade so Zakonom ¢. 343/2015
Z. 7. 0 verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov.

Uttovnictvo bolo vedené riadne v sulade so Zakonom w&tovnictve &. 431/2002 Z. z. a zékona &.
448/2008 o0 socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov. Stredisko v zmysle Zakona o
uctovnictve zostavuje ro¢nu uctovnu zavierku, ktora je prilohou vyro¢nej spravy a obsahuje :

e Stvahu

e \VZaS

e Poznamky.

Stredisko socialnych sluzieb Petrzalka pri ¢erpani prostriedkov na vydavky pristupovalo vel'mi tsporne
tak, aby nebol poskodeny zaujem prijimatel'ov Strediska socialnych sluzieb ani znizena tGroven kvality
poskytovanych socialnych sluzieb.

Financ¢né prostriedky vo vyske 1 524 632 EUR, t.j. 98,69 % zo schvéleného rozpoctu boli pouzité na
zabezpecCenie socialnych sluzieb v jednotlivych zariadeniach Strediska ato na mzdy, odvody,
prevadzku Strediska, odstranenie poruch na ntidzovom osvetleni a elektroinstalacii v celom Stredisku
a vymal'ovanie priestorov v objekte Mlynarovicova.

Kapitalové prostriedky vo vyske 7 377,70 Eur na nakup 2 kusov zdvihacich pomdécok SARA 3000,
ul’ah¢uju pracu opatrovatel’kam pri manipulacii s nechodiacimi klientmi.

V IV.Q malo Stredisko stazené podmienky na vSetkych tsekoch, hlavne na tUseku spravy pri
vykonavani administrativnych a ekonomickych prac z dovodu napadnutia IS virusom.



6.3.5. Ekonomicky opravnené naklady
Ekonomicky opravnené niaklady ZOS Mlynarovi¢ova
§ 72 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
vypocitané zo skutoného cerpania rozpoctu za rok 2019

24,69% Ekonomicky
upravené vydavky opravnené
Skuto¢nost’ 2019 vydavky Spravy naklady
Mzdy a platy 225 157,03 224 976,61 23 758 248 734
Poistné z miezd 82 317,03 82 317,03 8775 91 092
Vydavky na cestovné 2162,18 2162,18 328 2491
Vydavky na energie,vodu, komunikécie 27 313,12 25 976,20 1187 27 163
Vydavky na material 17 340,20 15 855,97 1080 16 936
Vydavky na dopravu 0,00 455 455
Vydavky na rutinnt drzbu /okrem
rieSenia havarijnych stavov/ 3166,73 3166,73 519 3 686
Najomné 0,00 3 3
Vydavky na sluzby 22 796,48 22 696,48 3909 26 605
z toho stravovanie 0
Vydavky na bezné transfery
/odstupné,odchodné,PN 4 156,34 4 156,34 0 4156
Odpisy majetku 0,00 0,00 13 408,47 13 408
Spolu 384 409,11 381 307,54 53 423,46 434731
Vydavky-EON 434731 434731 €
pocet 16Zzok 30 177 984 €
nakl. na 16z/rok 14 491,03 134452 €
nakl. na 16z/mes 1 207,59 206 606 €
nakl.na 16z./den 40,25
50% EON 20,13 €
Stredisko socidlnych sluZieb Petrzalka
UV Jje certifikované
TUV SUD Slovakia s.r.o. podfa STN EN ISO9 001:2016 Strana 7/12
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Ekonomicky opravnené niklady ZOS Vavilovova

§ 72 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
vypocitané zo skutoného cerpania rozpoctu za rok 2019

14,81% Ekonomicky
upravené vydavky opravnené
Skuto¢nost’ 2019 vydavky Spravy naklady

Mzdy a platy 170719,94 170719,94 14 245 184 965
Poistné z miezd 57 639,58 57 639,58 5 262 62 901
Vydavky na cestovné 1 683,80 1 683,80 197 1881
Vydavky na energie,vodu,
komunikécie 13 292,95 13 292,95 712 14 005
Vydavky na material 13 887,87 13 088,59 647 13736
Vydavky na dopravu 0,00 0,00 273 273
Vydavky na rutinnt udrzbu /okrem
rieSenia havarijnych stavov/ 1 264,95 912,35 311 1224
Najomné 0,00 0,00 2 2
Vydavky na sluzby 12 489,23 12 489,23 2344 14 833

z toho stravovanie 0
Vydavky na bezné transfery
/odstupné,odchodné,PN 2 297,74 2297,74 0 666
Odpisy majetku 8 039,65 8 040
Spolu 273 276,06 272124,18 32 032,45 302 525
Vydavky-EON 302 525 302525€
pocet 16Zzok 20 108 288 €
nakl. na 16z/rok 15 126,24 73670 €
nakl. na 16z/mes 1 260,52 164 988 €
nakl.na 16z./den 42,02

50% EON

21,01 €

-EON

- dotacia SR
- prijmy

- dotacia MC



Ekonomicky opravnené niaklady OSvD

§ 72 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach

vypocitané zo skutoného Cerpania rozpoctu za rok 2019

Ekonomicky Ekonomicky
upravené 51,76% vydavky opravnené opravnené
Skuto¢nost’ 2019 vydavky Spravy naklady OSvD niklady OS
Mzdy a platy 408 091,51 408 091,51 49 785,74 457 877 428 044
Poistné z miezd 141 990,31 141 990,31 18 389,07 160 379 149 904
Vydavky na cestovné 3659,99 3659,99 688,16 4 348 4 025
Vydavky na energie,vodu,
komunikécie 509,46 509,46 2487,20 2997 2 449
Vydavky na material 1432,04 1432,04 2 262,85 3695 3523
Vydavky na dopravu 221243 221243 954,08 3 167 217
Vydavky na rutinnt udrzbu /okrem
rieSenia havarijnych stavov/ 2 853,51 285351 1088,11 3942 3 888
Najomné 164,76 0,00 6,83 7 -274
Vydavky na sluzby 25 422,80 25 422,80 8191,23 33614 31925
z toho stravovanie 0,00 0 0
Vydavky na bezné transfery
/odstupné,odchodné,PN 5 054,64 5 054,64 0,00 5055 5 055
Odpisy majetku 0,00 0,00 28 098,07 28 098 20143
Spolu 591 391,45 591 226,69 111 951,34 703178 648 898
Ekonomicky opravnené naklady celkom 703 178,03 € 703 178,03 € 648 898,49 €
pocet odpracovanych hodin celkom 56 984 56 984 53 046
ekonomicky opravnené naklady na 1 hodinu poskytnutej sluzby 12,34 € 12,34 € 12,23 €
Ekonomicky opravnené naklady rozvoz obedov 54 279,55 € 54 279,55 €
Ekonomicky opravnené naklady celkom/mes¢né 452330 € 4523,30€
pocet obedov 80 80
lobed/1mesiac 56,54 € 56,54 €
1 obed/ 1 dent 2,69 € 2,83 €
Stredisko socidlnych sluZieb Petrzalka
TUV Jje certifikované
TUV SUD Slovakia s.r.o. podfa STN EN ISO9 001:2016 Strana 9/12




Ekonomicky opravnené naklady Utulok
§ 72 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
vypocitané zo skutoného Eerpania rozpoctu za rok 2019

1,85%
Skuto¢nost’ upravené vydavky Ekonomicky
2019 vydavky Spravy opravnené naklady

Mzdy a platy 18 760,40 18 504,92 177944 20 284
Poistné z miezd 567141 567141 657,26 6 329
Vydavky na cestovné 289,20 289,20 24,60 314
Vydavky na energie,vodu, komunikécie 6 200,30 6 200,30 88,90 6 289
Vydavky na material 1419,33 1 302,46 80,88 1383
Vydavky na dopravu 0,00 0,00 34,10 34
Vydavky na rutinnt drzbu /okrem
rieSenia havarijnych stavov/ 405,39 82,89 38,89 122
Néajomné 0,00 0,00 0,24 0
Vydavky na sluzby 2 052,92 2 052,92 292,77 2 346

z toho stravovanie 0,00 0,00 0,00 0
Vydavky na bezné transfery
/odstupné,odchodné,PN 0,00 0,00 0,00 0
Odpisy majetku 0,00 1 004,28 1004
Spolu 34 798,95 34 104,10 4 001,35 38 105

Ek.oprav.nakl. prisp.zo SR
38 105 38 105,45 -EON
167ka 11 19 800,00 - dotdcia SR
16zko/rok 3464 € 5116,40 - prijmy
16zko/mes. 289€ 13 189,05 - dotdcia MC
Ekonomicky opravnené naklady Zariadenie nidzového byvania
§ 72 ods. 5 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
vypocitané zo skutoéného Eerpania rozpoctu za rok 2019
1,85%
Skuto¢nost’ upravené vydavky Ekonomicky
2019 vydavky Spravy opravnené naklady

Mzdy a platy 27 266,00 27 266,00 1779,44 29 045,4
Poistné z miezd 9 283,15 9 283,15 657,26 99404
Vydavky na cestovné 410,10 410,10 24,60 4347
Vydavky na energie,vodu, komunikacie 4 013,89 4 013,89 88,90 4102,8
Vydavky na material 704,68 504,68 80,88 585,6
Vydavky na dopravu 0,00 0,00 34,10 34,1
Vydavky na rutinnt Gdrzbu /okrem
rieSenia havarijnych stavov/ 280,39 125,39 38,89 164,3
Néjomné 0,00 0,00 0,24 0,2
Vydavky na sluzby 224498 224498 292,77 2 537,7

Z toho stravovanie 0,00 0,00 0,00 0,0
Vydavky na bezné transfery
/odstupné,odchodné,PN 406,19 406,19 0,00 406,2
Odpisy majetku 0,00 1 004,28 1004,3
Spolu 44 609,38 44 254,38 4 001,35 48 256




Ek.oprav.nakl. prisp.zo SR

48 256 48 255,73 - EON

16zka 7 12 600,00 - dotdcia SR
16zko/rok 6894 € 2961,14 - prijmy
16zko/mes. 574 € 32 694,59 - dotdicia MC

A. Ciele organizacie

Zvysovanie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb deklaruje Stredisko prijatim Politiky, poslania

a vizie. Stredisko ma stanovené ciele, ktoré bude ro¢ne prehodnocovat’ a dopiiat’ v stilade s potrebami

klientov a vytvaranim materidlnych, personalnych a finan¢nych podmienok na prevadzkovanie

vsetkych jeho zariadeni.

Stredisko svoj ciel’ z roku 2017 ziskat’ Certifikat kvality podl'a normy STN EN ISO 9001-2016 naplnilo.

Diia 22.05.2018 bol vykonany spoloénostou TUV SUD Slovakia s.r.o. Certifikaény audit - kontrola

¢innosti, ktord spocivala v preverovani dokumenticie systému manazéra kvality zavedeného v

Stredisku a porovnanie jeho stladu s normou STN EN ISO 9001:2016 a preverenia zhody medzi

dokumentaciou SM a praktickym vykonavanim dokumentacnych ¢innosti a ich osvojenie

zamestnancami. Audit bol vykonany v oblasti:

a) Poskytovanie celoro¢nych pobytovych socialnych sluZieb pre fyzické osoby, odkazane na pomoc
inej fyzickej osoby,

b) Poskytovanie terénnych socidlnych sluzieb OSvD pre fyzické osoby odkazane na pomoc inej
fyzickej osoby

c) Poskytovanie celorocnych pobytovych socialnych sluzieb pre matky s det'mi, ktoré sa ocitli v
socialnej nudzi

Vyuzitie systému manaZzérstva kvality sa prejavuje nielen zabezpeenim podmienok kvality v zmysle

zakona €. 448/2008 Zb. o socialnych sluzbach, ale hlavne v spokojnosti klientov, v ich stabilite a pocite

istoty, vo vysSej samostatnosti a kompetenciach pracovnikov, ziskanim dobrého mena organizacie a v

stabilite na trhu sluzieb.

Ciel'om na rok 2018-2020 je rekonstrukcia dvoch budov byvalej materskej Skolky na Hrobakovej ul..
Po rekonstrukcii tychto dvoch budov by sa ZOS, DpRaD a administrativne priestory prestahovali do
novych priestorov a v ktorych by sa nielen zvysila kapacita existujticich zariadeni, ale i zriadili nové
sluzby ako je denny stacionar. Rekonstrukcia dvoch budov je zdbezpekou nielen pre dodrziavanie
platnych pravnych predpisov, ale aj poskytovanie socidlne sluzby v zmysle prijatej politiky Strediska
anasich hodndt, ktoré definuji kvalitné poskytované socidlne sluzby a umoziuju prijimatelom
socialnych sluzieb Strediska travit’ kazdodenny Zivot v prostredi, ktoré vytvara teplo domova, s pocitom
bezpecia, ochrany a dodrziavania 'udskych prav. Respektujeme I'udski dostojnost’ a socidlne prava a to
vSetko s 'udskym empatickym pristupom.

B. Zaver

Poslanim Strediska socidlnych sluzieb Petrzalka je snaha umoZznit' 'udom v nepriaznivej socidlnej
situacii zotrvat’ v spolo¢nosti ako jej rovnocenni ¢lenovia, zit' nezavisle v kontakte s inymi osobami.
Tieto sluzby by sa mali poskytovat’ tak, aby nevznikali zavislosti na sluzbach poskytovatel'ov, prave
naopak ich aktivovali a podporovali v osobnom raste asamostatnosti. Sluzby su zamerané na
uspokojovanie ich poZiadaviek a potrieb, prostrednictvom jasne definovanych procesov a postupov.
Spokojnost’ klientov so sluzbami, neustdle zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov a modernizacia
zariadenia st dolezité kritéria hodnotenia kvality zariadenia, ¢o je nasou najvéacSou prioritou. Stredisko
socidlnych sluzieb Petrzalka svojou pracou prispieva k zvySovaniu kvality Zivota prijimatela
socialnych sluzieb, ale i kvality prostredia v ktorom zije.

Stredisko socidlnych sluZieb Petrzalka
Jje certifikované
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Aby Stredisko stale zvySovalo troven kvality socialnych sluzieb a plnilo svoje poslanie a viziu zadalo
si ulohy a ciele tak, aby zvySovalo uroven poskytovanych socidlnych sluzieb, ktoré st zamerané na
prijimatela socialnych sluzieb, posilnenie profesionality pracovnikov, ale i na prevadzkovo
hospodarsku ¢innost’ podl'a realnej potreby obyvatel'ov mestskej Casti Bratislava-Petrzalka. Doterajsie
vysledky a skusenosti potvrdzuji spravne smerovanie Strediska a jej postavenie ako vyznamného subjektu
v oblasti poskytovania socialnych sluzieb obanom.



